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	RECIBIR
	RESPONDER
	VALORAR
	ORGANIZACIÓN
	CARACTERIZACIÓN POR UN
VALOR O COMPLEJO DE
VALORES

	Se refiere a la competencia del estudiante para atender a una situación particular. Desde el punto de vista de la enseñanza, busca obtener, mantener y dirigir la atención del alumno a. Los resultados van desde el reconocimiento que la situación existe, la disposición para focalizar la atención, hasta la atención selectiva (búsqueda).




	Corresponde a la participación activa, va más allá de atender a las situaciones par􀆟culares, en esta categoría se produce la reacción. La respuesta se manifiesta en el cumplimiento dentro de lo esperado:
- disposición para responder
- satisfacción al responder
- etapa inicial de control interno


	Etapa de manifestación del control interno, que concierne al mérito y valor que un estudiante le otorga a un objeto, a un fenómeno, o a un comportamiento. Comprende desde la simple aceptación de un valor, pasando por la búsqueda intencionada del valor desestimando a otros, hasta la manifestación de la fe en él. Los resultados del aprendizaje en esta área demuestra un comportamiento lo suficientemente consistente y estable como para que se pueda identificar claramente el valor.
	Dice relación con la adhesión a diferentes valores, resolución de conflictos y al empezar a manifestar internalización de una escala de valores consistente. En esta categoría, el énfasis está en comparar, referir y sintetizar valores. Los resultados del aprendizaje pueden expresar la conceptualización de un valor o la organización de un sistema de valores. Los objetivos educacionales se refieren al desarrollo de una filosofía de vida.
	En este nivel la persona tiene un sistema de valores que caracteriza su es􀆟lo de vida. Su comportamiento es consistente y por tanto, predecible. Los resultados del aprendizaje cubren en este nivel una amplia gama de actividades, el mayor énfasis está en que la persona adquirió un comportamiento característico.

	Acatar
Acumular
Aceptar
Apartar
Atender
Controlar
Cumplir
Dar
Describir
Diferenciar
Escoger
Escuchar
Identificar
Indicar
Interesarse 
Llevar
Mantener
Nombrar
Repetir
Retener
Seleccionar 
Señalar 
Seguir 
Separar
	Aclamar
Actuar
Adaptarse 
Aplaudir 
Aprobar
Aumentar
Contestar
Conversar
Cooperar
Cumplir 
Escoger
Escribir
Formular
Hacer
Indicar
Informar
Obedecer
Ofrecerse 
Preferir
Presentar
Responder
Servir
	Actuar
Aceptar
Apoyar
Apreciar
Aprobar
Argumentar
Categorizar
Comparar
Completar
Contrastar
Describir
Diferenciar
Elegir
Formar
Informar
Justificar 
Mejorar 
Permitir
Preferir 
Proponer
Seleccionar
Unirse a...
	Abstraer
Acudir a 
Adherir (se)
Combinar 
Comparar 
Completar
Conceptuar
Decidir
Defender 
Definir
Determinar
Diseñar
Elaborar
Escoger
Estructurar
Formular
generalizar
Integrar
Organizar
Planear
Preparar
Probar
Reafirmar 
Relacionar
Reunir
Resolver
	Actuar
Calificar
Completar 
Criticar 
Debatir
Discriminar
Emplear
Evitar 
Exhibir
Influir 
Manejar
Modificar 
Proponer 
Requerir
Respetar
Revisar
Resolver 
Servirse
Usar
Verificar



